COMUNE DI CARTURA

PROVINCIA DI PADOVA

35025 Piazza De Gasperi, 2/3

CODICE FISCALE 80009210289 TEL. 049 9555556
PARTITA [VA 01563700283 FAX. 049 9555571

DECRETO DEL SINDACO N. 3 DEL 31/03/2023

OGGETTO: Proroga al Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia delle funzioni di Posizione
Organizzativa - Responsabile Settore IIl “Servizi Tecnici”: Lavori
Pubblici, Viabilita-Manutenzioni, Ambiente-Ecologia, Urbanistica,
Edilizia Privata, S.U.T., Attivita produttive e Servizi Sportivi.

IL SINDACO

DATO ATTO che il Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia, dipendente di ruolo del Comune di Monselice, ha
prestato attivita a titolo di scavalco di eccellenza ex art. 557 del L. 311 del 2004 per un massimo di n. 12 ore
settimanali presso il Comune di Cartura dal 01/12/2022 al 31/03/2023;

VISTO il precedente decreto sindacale n. 13 del 01/12/2022 con il quale sono state attribuite al Dott. Arch.
Giuliano Sinigaglia le funzioni di posizione organizzativa - Responsabile del Settore IIl: Servizi Tecnici:
Lavori Pubblici, Viabilita-Manutenzioni, Ambiente-Ecologia, Urbanistica, Edilizia Privata, S.U.T., Attivita
produttive e Servizi sportivi;

VISTA la nostra nota Prot. 1961 in data 07/03/2023 con la quale ¢ stata chiesta, la proroga del nulla osta per
attivita extraorario di servizio del Dirigente Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia, dipendente di ruolo del
Comune di Monselice;

VISTA la nota Prot. n.12098 in data 24/03/2023, assunta al protocollo comunale n. 2488/2023 con il quale
la Citta di Monselice ha provveduto ad autorizzare il proprio dirigente, Dott. Sinigaglia Giuliano allo
svolgimento della prestazione lavorativa extra orario presso il nostro Ente, per massimo 6 ore settimanali
nel periodo dal 01 aprile 2023 al 30 settembre 2023, al di fuori del proprio orario di servizio;

RILEVATA la necessita di prorogare al Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia le funzioni di posizione
organizzativa quale Responsabile del Settore III “Servizi Tecnici” rappresentato da: Lavori Pubblici,
Viabilita-Manutenzioni, Ambiente-Ecologia, Urbanistica, Edilizia Privata e S.U.T., Attivita produttive e
Servizi sportivi che abbia almeno qualifica Cat. D ed in possesso dei requisiti di esperienza e
professionalita necessari, in quanto la posizione risulta vacante;

RITENUTO che il Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia possiede i requisiti dell’adeguata professionalita ed
esperienza lavorativa necessari in quanto dirigente di ruolo e rappresenta la soluzione protempore

percorribile considerate le esigenze organizzative del Comune di Cartura;

VISTO il D.Lgs. n. 81 del 09 aprile 2008, concernente I’attuazione dell’art. 1 della Legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

PRECISATO che i Responsabili dei Servizi devono essere in possesso delle competenze professionali delle



funzioni dirigenziali di cui al comma 1, del citato art. 109, del D.Lgs. 267/00, documentati con i curricula
professionali depositati agli atti del Comune;

VISTO il D.L. 31.05.2010 n. 78, convertito con modificazioni dalla Legge 30.07.2010, n. 122;
VISTO lo Statuto Comunale vigente al Capo 111, art.lo 42.

VISTI:
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- gliartt. n. 50, comma 10", n. 107 e 109 comma 2" del TUEL n. 267/2000;
- gliarticoli 4, 5, 6, 13 e 14 del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici
e dei servizi del Comune di Cartura, per quanto compatibili;

Tutto cid premesso e ritenuto;

DECRETA

1) Di prorogare, per il periodo dal 01.04.2023 al 30.09.2023, al Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia,
dipendente ai sensi dell’art. 557 della L 311 del 2004 di questo Ente Comunale, le funzioni di
posizione organizzativa quale Responsabile del Settore III: Servizi Tecnici: Lavori Pubblici,
Viabiliti-Manutenzioni, Ambiente-Ecologia, Urbanistica, Edilizia Privata, S.U.T., Attivita
produttive e Servizi sportivi;

2) Di stabilire che I'importo riconosciuto all’Arch. Giuliano per lo svolgimento di massimo n. 6 ore
settimanali in extratime assorbe I’indennita di posizione determinata in base al sistema di pesatura
di cui alla citata delibera G.C. n. 63/2019 per la categoria D, nella misura corrispondente al
punteggio che risulta dalla tabella di graduazione delle posizioni organizzative dei settori comunali
da predisporsi da parte del Nucleo di Valutazione, approvata con delibera di Giunta Comunale n. 4
del 28.01.2021;

3) Di stabilire che al Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia sara riconosciuta I'indennita di risultato secondo
la metodologia adottata da questo Ente al raggiungimento degli obiettivi assegnati dalla Giunta
Comunale;

4) Di stabilire che in caso di assenza, ovvero di impedimento, il Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia sara
sostituito dal Segretario Comunale;

5) Di stabilire che I'incarico pud essere revocato dal Sindaco, con provvedimento scritto e motivato,
prima della scadenza prevista, in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza
di valutazione negativa della performance individuale con atto scritto e previo contraddittorio;

6) Di disporre che copia del presente atto sia trasmesso:
- all’ufficio personale per i provvedimenti di competenza;,
- al dipendente di cui sopra;

7) Di provvedere alla pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio, ove rimarra affisso per 15
giorni consecutivi e si provveda altresi, alle necessarie e obbligatorie pubblicazioni previste ai sensi
del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e della L. 190
del 6.11.2012 “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione.
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DICHIARAZIONE RELATIVA ALL’ INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI
INCONFERIBILITA E DI INCOMPATIBILITA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11 sottoscritto Sinigaglia Giuliano, in riferimento al decreto Sindacale n. 3 del 31/03/2023 avente ad
oggetto: “Proroga al Dott. Arch. Giuliano Sinigaglia delle funzioni di posizione organizzativa -
responsabile settore III "Servizi Tecnici": lavori pubblici, viabilita-manutenzioni, ambiente-
ecologia, urbanistica, edilizia privata, s.u.t., attivita produttive e servizi sportivi. ai sensi del D.Igs.
81/2008 e ss.mm.ii, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e,
pertanto, consapevole della responsabilitd penale cui pud andare incontro per dichiarazioni
mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 e
$s.mm.ii.

DICHIARA

e che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di inconferibilita di cui al D.Lgs. n°
39/2013;

e che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di incompatibilita di cui al D.Lgs.
n°39/2013;

e che nei propri confronti non sussiste alcuna situazione di incompatibilita e di cumulo di
impieghi/incarichi di cui all’art. 53 del D.Lgs. 165/01;

e Di non essere titolare di incarichi e/o cariche in enti di diritto privato in controllo pubblico
e/o regolati e finanziati da pubbliche amministrazioni, in conformita alle disposizioni
vigenti;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente il sopravvenire di eventuali variazioni rispetto
alle presenti dichiarazioni, dandone immediato avviso al Comune di Cartura;

e di impegnarsi, nel corso dell’incarico, a rinnovare annualmente la presente dichiarazione ai
sensi del D.Lgs. n. 39/2013.

Si autorizza:

il trattamento dei dati personali identificativi. ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, e del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati n. 2016/679 in sfgla RGPD adottato il 27 aprile 2016, pubblicato sulla Gazzetta
ufficiale dell'Unione europea il 4 maggio 2016 ed entrato in vigore il 24 maggio delld stesso anno ed operativo a partire dal 25 maggio 2018.
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