BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER COPERTURA DI
UN POSTO ATEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI CATEGORIA B3 CON IL
PROFILO DI “ COLLABORATORE - MESSO COMUNALE” PRESSO IL SETTORE I
AMMINISTRATIVO - FINANZIARIO. UFFICIO PROTOCOLLO, MESSI.

La Commissione comunica i seguenti criteri di valutazione della prova scritta:

1) aderenza alla traccia:
capacita di “centrare 'argomento” esaurendone il significato, senza elementi di dispersione
(max 1,5 punti);

2) conoscenza dell’argomento:
ampiezza e profondita delle conoscenze specialistiche (max 2,0 punti);

3) organicita dell’'esposizione:
capacita di organizzare le informazioni, rendendo evidente il percorso logico seguito (max 2,0
punti);

4) profondita di analisi: :
capacita di comprendere i differenti elementi di un problema, analizzandoli con rigore e
sistematicita (max 2,0 punti);

5) chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio:

capacita di trasferire nella forma scritta pensieri, idee e concetti in modo chiaro, fluidita
dell'espressione, ricchezza e proprieta di linguaggio, vivacita espressiva, sequenzialita,
capacita di declinare il proprio pensiero in maniera corretta, sotto il profilo grammaticale,
lessicale e della sintassi (max 1,5 punti);

6) capacita di sintesi:
capacita di esprimersi in maniera succinta, completa ed efficace (max 1,0 punto).

I criteri si riferiscono ad ogni singola domanda.




