
OBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI PREVENZIONE 

 DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA 

 

Per il triennio 2023-2025 l’Amministrazione comunale intende proseguire e rafforzare le azioni per 

promuovere la cultura della legalità negli ambi� di propria competenza me�endo in a�o i seguen� obie vi 

 

Obie�vi strategici  

a) A vare misure adeguate allo scopo di ridurre le opportunità che si manifes�no casi di corruzione;  

b) Incrementare l’efficacia dell’azione di controllo in materia di an�corruzione e trasparenza al fine di 

far emergere e contrastare eventuali fenomeni patologici;  

c) Rafforzare la trasparenza dell’a vità dell’ente.  

 

 

Obie�vi opera!vi  

a) Garan�re l’efficacia del contenuto del PTPCT, sia con riferimento alle misure generali che alle misure 

specifiche;  

b) Garan�re il pieno coinvolgimento di tu  gli a�ori interni ed esterni, al processo di elaborazione ed 

a�uazione del PTPCT;  

c) Incrementare l’a vità di monitoraggio sull’a�uazione del PTPCT;  

d) Potenziare il collegamento sistema�co e dinamico tra controllo successivo di regolarità 

amministra�va e il PTPCT;  

e) Rafforzare le misure della “trasparenza” prevedendo ulteriori �pologie di pubblicazione dei da�, 

informazioni, documen� rispe�o a quelle previste dal D.Lgs. n. 33/2013;  

f) Estendere ulteriormente le inizia�ve forma�ve dire�e a tu�o il personale sopra�u�o in materia 

norma�va di norma�va an�corruzione e di PTPCT;  

g) Potenziare l’informa�zzazione delle procedure di pubblicazione;  

h) Potenziare l’u�lizzo della intranet per diffondere le misure di prevenzione della corruzione; 

i) Promuovere azioni di sensibilizzazione per il personale. 


