COMUNE DI CARTURA

PROVINCIA DI PADOVA
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PARTITA IVA 01563700283 FAX. 049 9555571

DECRETO DEL SINDACO N. 9 DEL 09/06/2023

OGGETTO: Nomina dell’Organismo Indipendente di valutazione della Performance, in
forma monocratica.

IL SINDACO

Richiamato il D. Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in materia di ottimizzazione del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede
["obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di
valutazione del personale, nonché della performance delle strutture organizzative, individuando i
soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della performance;

Visti in particolare:

— Tart. 14 del D. Lgs. 150/2009 in merito alla necessita, per ciascuna Amministrazione,
singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione
della performance del personale dipendente;

— I’art. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di misurazione
e valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione della
performance di cui all’art. 14, cui compete la misurazione e valutazione della performance di
ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione
annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lett. €) del medesimo articolo;

— la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilita dell’articolo
14 D. Lgs.150/2009 agli Enti Locali per i quali ¢ prevista la facolta e non 1’obbligo, di
costituire I’OIV, in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti
previsti dai principi di cui alle disposizioni indicate nell’art. 16 del predetto decreto
legislativo;

— il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi dell’Ente, approvato con
deliberazione di Giunta n. 35 del 30/03/2023;

Atteso che la deliberazione di Giunta Comunale n. 36 del 11/04/2023 prevede che I’Organismo
Indipendente di valutazione della Performance, in forma monocratica:

a) ¢ costituito in forma monocratica ed € un organo esterno all’ Amministrazione;

b) ¢ nominato dal Sindaco sulla base di curriculum presentati, ed in base ad i requisiti richiesti in
apposito avviso;

¢) I'incarico ha la durata di anni tre, rinnovabile una sola volta;

Ravvisata la necessita di procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di valutazione della
Performance, in forma monocratica, cui conferire i compiti previsti dal citato D.Lgs. 150/2009 e dal
regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi;



Visti i curricula vitae agli atti d’Ufficio pervenuti nei termini a seguito di avviso pubblico
approvato con determinazione n. 74 del 09/05/2023 e verificato il possesso dei requisiti, [’assenza di
cause di incompatibilita e il percorso formativo e professionale dei 16 candidati;

Visto ’esito dei colloqui con i candidati selezionati, tenutosi il giorno 29/05/2023;

Visto in particolare il curriculum vitae della Dott.ssa Voltan Elisabetta, nata a Padova il 30/06/1978,
in possesso di comprovate esperienze tecniche di valutazione e di tutti i requisiti necessari;

Ritenuto di poter indirizzare la scelta del soggetto cui affidare I’incarico di Organismo
Indipendente di valutazione della Performance, in forma monocratica esterno dell’Ente sulla citata
dott.ssa Voltan Elisabetta, in possesso dei requisiti previsti per ricoprire I’incarico ¢ di significativa
ed adeguata esperienza nella materia della valutazione della performance nelle Pubbliche
Amministrazioni;

1Y)

2)

3)

4)

5)

6)

DECRETA

Di nominare, in qualita di Organismo Indipendente di valutazione della Performance (OIV),
in forma monocratica esterno dell’Ente, la Dott.ssa Voltan Elisabetta, nata a omissis il
omissis, in possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa;

Di stabilire che I’incarico avra la durata di anni 3 (tre), eventualmente rinnovabile una sola
volta;

Di dare atto che il compenso annuo per ’incarico € pari a € 1.000,00 annui (comprensivi di
oneri di qualunque titolo ad esso correlati);

Di dare atto che 1’Organismo Indipendente di valutazione della Performance, in forma
monocratica opera in collaborazione con il Segretario Comunale;

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile del Servizio interessato
per 1’assunzione dell’impegno di spesa e le comunicazioni necessarie, anche all’interessato
per I’accettazione dell’incarico;

Di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio On-Line per la durata di
giorni 15 consecutivi, nonché per la pubblicazione nell’apposita sezione
dell’ Amministrazione Trasparente, unitamente al CV dell’incaricato, non appena intervenuta
I’accettazione medesima.

Cartura 09/06/2023

IL SINDACO
Negrisolo Serenella
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AL COMUNE DI CARTURA
UFFICIO SEGRETERIA
protocollo@comune.cartura.pd.it

Dichiarazione di insussistenza di cause ostative all’incarico di OIV del Comune di

DEGETTE; Cartura.
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)
ll/La sottascritto/a VOLTAN ELISABETTA, nato/a bresidente a P invia
o x G #® con riferimento all'incarico di ORGANISMO INDIPENDENTE DI

VALU 1AZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA MONOCRATICA (OIV) DEL COMUNE DI CARTURA;

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile (richiamati
dell'art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi”);

CONSAPEVOLE
o delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per
dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;
° dell'obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivit3,

trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialit;

DICHIARA
di non essere componente dell’'organo di direzione politica del Comune di Cartura, di non ricoprire cariche
politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e organizzazioni sindacali

o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo |
del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi
a comunicare tempestivamente eventuali cause ostative, una volta presa visione dell’elenco dei partecipanti
alla selezione in oggetto, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i

concorrenti, ai sensi dell’art. 51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994).

Luogo e data
Padova, 06.06.2023 dott.ssa Elisabetta Voltan

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita (non
necessaria in caso di documento firmato digitalmente).






