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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIORDAN LORELLA 

Indirizzo  VIA MILAN BELFIORE, 8/A – 35025 CARTURA (PD) - ITALIA 

   

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita 
 

Stato civile 

 04/12/1963 
 

CONIUGATA 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date  

  

GENNAIO 2014 - ATTUALE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OVS SpA 

Padova 

• Tipo di azienda o settore  Negozio abbigliamento 

• Tipo di impiego  Addetta alle vendite – part-time 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla vendita di abbigliamento ed articoli per bambini 0-14 anni. 

 

• Date   GENNAIO 1990 -  DICEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IANA S.p.a. 

Padova 

• Tipo di azienda o settore  Negozio abbigliamento 

• Tipo di impiego  Addetta alle vendite 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla vendita di abbigliamento ed articoli per bambini 0-14 anni, gestione delle vendite 
secondo un budget aziendale, gestione del personale. 

 

• Date   GENNAIO 1985 – DICEMBRE 1989 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IL CUBO 

Padova 

• Tipo di azienda o settore  Negozio di abbigliamento 

• Tipo di impiego  Addetta alle vendite 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla vendita di abbigliamento in pelle. 

 
  
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   1974 - 1977 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Media “Vittorio Alfieri” 

Bagnoli di Sopra (Pd) 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

Diploma di licenza media inferiore 
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Curriculum vitae: Giordan Lorella 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Orientamento alla soddisfazione della clientela, capacità di lavorare in team, eccellenti capacità 
comunicative. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Gestione autonoma nella conduzione di un negozio, gestione delle risorse umane, 
raggiungimento degli obiettivi di vendita. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE E INFORMATICHE 

 Gestione delle liquidità (apertura e chiusura cassa, rapporti con le banche), gestione POS. 

. 

   

PATENTE O PATENTI  Patente tipo B 

 

   

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. nr. 196 del 30/06/03 

 

 

 

 27 Agosto 2016 

 

 


